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LUKIJALLE

Oppaan tarkoituksena on toimia tyépaikalla tapahtuva oppimisjakson valmentautumis- ja
perehtymisaineistona seké vastata tyopaikalla tapahtuva oppimisjakson toteuttamisessa vastaan tuleviin
kysymyksiin. Opas sopii niin opiskelijalle, opettajalle kuin tyépaikkaohjaajallekin. Lisaksi oppaan avulla
pyritaan kehittdmain tyopaikalla tapahtuva oppimisen laatua sekd parantamaan yhteistyota

oppimisjakson eri toimijoiden valill4.

Paasikivi-Opiston media-alan ja kuvallisen ilmaisun perustutkinnon opiskelijoiden tyépaikalla tapahtuvan
oppimisen paikat ovat usein pienii tai keskisuuria media-, viestinti- ja kulttuurialan yrityksiid. Oppaan
tavoitteena on antaa lukijalleen kuva siit4, miten opiskelijoiden tyopaikalla tapahtuva oppiminen ja siihen
liittyva ammattiosaamisen niytto toteutetaan siten, etti jakson oppimistulokset olisivat mahdollisimman
hyvii ja jakso ylipadatian onnistunut. Paras opas onnistuneen tyopaikalla tapahtuvan oppimisjakson
toteuttamisessa on kuitenkin ohjaava ammattiopettaja — kulttuurialan tyopaikkojen monimuotoisuudesta

johtuen.

Oppaan sisilt6 pohjautuu valtakunnalliseen media-alan ja kuvallisen ilmaisun perustutkinnon (2018)

perusteisiin.
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1. MITA ON TYOPAIKALLA TAPAHTUVA OPPIMINEN?

Laissa ammatillisesta koulutuksesta (2017/531) mairitellain seuraavasti

71§

Koulutussopimukseen perustuvassa koulutuksessa opiskelija hankkii osaamista tyopaikalla kdytidnnon
tyotehtdvien yhteydessd. Koulutussopimukseen perustuvassa koulutuksessa opiskelija ei ole tydsuhteessa.
Koulutuksen jdrjestdjd sopii kirjallisesti koulutussopimustydpaikan edustajan kanssa opiskelijan osaamisen
hankkimisesta tydpaikalla kdytinnon tyétehtivien yhteydessd (koulutussopimus).

72§

Oppisopimuskoulutuksen jirjestdmistd koskevan sopimuksen ja koulutussopimuksen tekeminen edellyttdd, ettd
koulutustydpaikalla on kdytettivissd tutkinnon perusteiden mukaisen koulutuksen tai henkilokohtaisen osaamisen
kehittdmissuunnitelman ja ndyttdjen jéirjestdmisen kannalta:

1) riittdvdsti tuotanto- ja palvelutoimintaa;

2) tarpeelliset tyovilineet;

3) ammattitaidoltaan, koulutukseltaan ja tyékokemukseltaan pitevi henkildsto.
Koulutustydpaikalta nimetddn opiskelijalle ammattitaidoltaan, koulutukseltaan tai tyokokemukseltaan pdtevdi
vastuullinen tydpaikkaohjaaja. Oppisopimuskoulutusta saavan yrittdjdn tyopaikkaohjaaja voi olla myds toiselta
tyopaikalta tai muutoin tehtdvddn soveltuva henkilo.

74§
Koulutuksen jérjestdjd vastaa siitd, ettd oppisopimuskoulutuksessa ja koulutussopimukseen perustuvassa
koulutuksessa kdytidnnon tyétehtdivit ovat sellaisia, ettd opiskelijan henkilokohtaisen osaamisen
kehittdmissuunnitelman mukaiset osaamistavoitteet voidaan niitd tekemdlld saavuttaa.

Koulutussopimukseen perustuvassa koulutuksessa koulutussopimustydpaikan tarjoajalla on velvollisuus seurata
opiskelijan osaamisen kehittymistd, velvollisuus ryhtyd toimenpiteisiin silloin, kun opiskelijan henkilokohtaisen
osaamisen kehittdmissuunnitelman mukaista osaamista ei pystytd saavuttamaan sekd velvollisuus raportoida
koulutuksen jdrjestdijdlle opiskelijan henkilokohtaisen osaamisen kehittdmissuunnitelman toteutumisesta.

Paasikivi-Opistolla ohjaava ammattiopettaja huolehtii koulutussopimuksen tekemisesta.

Opiskelijan tulee suorittaa hyviksytysti vihintain 30 osaamispistetta tyopaikalla tapahtuva
oppimista opintojensa aikana. Paasikivi-Opistolla tyopaikalla tapahtuva oppiminen toteutetaan
kahdessa 15 opintoviikon jaksoissa. Jaksot liittyvit kiinteisti opiskeltavaan ammatilliseen
tutkinnon osaan, joita ovat julkaisugrafiikan tuotanto, kuvankisittely ja valokuvatuotanto/
rakennetun valokuvan toteuttaminen. Koulutustyopaikan taytyy olla tutkinnon osan sisilt6on

soveltuva. Soveltuvuuden arvioi ohjaava ammattiopettaja.
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Opiskelijalle tyopaikalla tapahtuva oppimisjakso on oiva tilaisuus oppia uutta ja tutustua tygeldman
kaytintoihin ja saantoéihin. Oppimisjakson tavoitteena on

— tukea ammatillista kasvua ja syventaa ammatillista osaamista
— saada ajan tasalla olevia tydelaman valmiuksia

— lisiti opiskelumotivaatiota

— oppia erilaisissa oppimisymparistéissi

— kehitti4 vastuuntuntoa tyosta ja opiskelusta seki

— kehittiid vuorovaikutus- ja viestintataitoja seki yhteistyotaitoja (Tonet).

2. MIKA ON AMMATTIOSAAMISEN NAYTTO?

Ammattiosaamisen niytto on opiskelijan suorittama tyétehtiva, joka arvioidaan tyotehtivan jalkeen
arviointikeskustelussa. Keskusteluun osallistuvat opiskelija itse, ohjaava opettaja ja tyopaikkaohjaaja tai
ty6paikkaohjaajan osoittama alan osaaja.

Ammattiosaamisen niytolla opiskelija osoittaa osaamisensa ammattitaitovaatimusten
mukaisessa tyotehtavassa. Ammattitaitovaatimukset ovat lueteltuna tutkinnon perusteissa. Lisidksi ne

l6ytyvat taman oppaan liitteesta (LIITE 1).

Ammattitaitovaatimuksiin istuvan tyotehtavin maarittely voi joskus olla vaikeaa. Yht4alti tyotehtavan
taytyy olla tarpeeksi kattava, jotta ammattitaidon arviointi on mahdollista. Toisaalta tyotehtavin on hyva
olla sellainen, joka kuuluu koulutusty6paikan perustyétehtaviin ja josta opiskelija on jo ehtinyt
osaamistaan kartuttaa.

Naytto suunnitellaan yhdessi ja se sijoittuu ty6paikalla tapahtuvan oppimisjakson loppupuolelle. Monesti
opettaja kehottaa opiskelijaa pohtimaan tydpaikkaohjaajansa kanssa siti, millainen tyétehtava
nayttotehtiviksi sopisi. Nayttotehtavan on hyva olla sellainen, joka muutenkin taytyisi tehdd. Opiskelija
lahettaa ehdotuksen opettajalle, joka hyviksyy sen sellaisenaan niytoksi soveltuvaksi tai esittaa tehtavain
taydennyksij, jotta tehtdvi olisi arvioinnin kannalta ja osaamistavoitetasoltaan ndyttotehtavaksi
soveltuva.

Niytossa tulee olla selkeid suunnittelu-, toteutus- ja arviointivaihe. Suunnittelu tehdaan
useimmiten sihképostitse tai puhelimitse.

Nayton arvosana otetaan huomioon koko tutkinnon osan arvosanaa piitettiessi. Arvioinnista kerrotaan
tarkemmin luvussa 4.

2.1. Oppilaitosnaytto ja tydpaikkanaytto

Paasikivi-Opiston opiskelija suorittaa opintojensa aikana yhteensi seitseman ammattiosaamisen naytto4,
joista tyépaikkanayttsina suoritetaan kaksi. Tyopaikkanaytto voi olla julkaisugrafiikan tuotannon,
kuvankisittelyn tai valokuvatuotannon/rakennetun valokuvan toteuttamisen tutkinnon osien niytto.
Tamain lisdksi opiskelija suorittaa viisi oppilaitosndyttéd, joista ensimmadisen opiskeluvuoden niytot ovat
pakollisia. Opiskelijan valintojen perusteella hin suorittaa lisiksi kaksi ndyttoa, jotka voivat olla media-
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alan 3D-mallintamisen, verkkosivuston tekemisen, yritystoiminnan suunnittelun tai videon

esituotannossa ja tuotannossa toimimisen naytot.

Kaikki Paasikivi-Opiston naytot ovat osaniyttéja, mika tarkoittaa siti, etti tutkinnon osan suorittamiseen

kuuluu myos kontaktiopetusosuus.

3. TYOPAIKALLA TAPAHTUVA OPPIMISPROSESSI

Prosessi alkaa koulutustyépaikan etsimisella. Hyvin paikan l16ydettyain opiskelija toimittaa tyépaikan
yhteyshenkil6n yhteystiedot ohjaavalle opettajalleen. Opiskelijan on hyva varautua
tyopaikkahaastatteluun. Lisiksi on tirkeas, ettd koulutustydpaikkaa etsiessidan opiskelija varautuu

lahettamain portfolionsa tarkasteltavaksi.

Yhteystiedot saatuaan opettaja ottaa tyopaikkaan yhteytti ja sopii tapaamisen. Ensimmaiisen
tapaamisen yhteydessi kiydaan lipi kdytinnon asioista, sovitaan opiskelijan tyotehtavista seka
opettajan ja tyopaikkaohjaajan vastuista. Em. asiat kirjataan koulutussopimukseen, jonka jilkeen
sopimus allekirjoitetaan kolmena kappaleena. Olisi hyva, etta opiskelija voisi olla tapaamisessa my6s
mukana, mutta aikataulusyisti tim4 ei aina ole mahdollista.

3.1. Oppimispaivakirja ja tyorekisteri

Oppimisjakson aikana opiskelija kirjoittaa oppimispiivikirjaa ja pitda ylla tyorekisteridan.
Oppimispiivikirja 16ytyy Googlen Classroomista ja sithen on paisy siti tiyttavalli opiskelijalla, ohjaavalla
opettajalla, ryhminohjaajalla ja rehtorilla. Piivakirjamerkint6ja opiskelija tekee vihintaan kerran viikossa.

Paivikirjaan tulee liittda myos tehtyji toita.

Tyorekisteriin opiskelija kirjaa jakson ty6paivit, tydtunnit ja aterioinnin. Tyorekisteriin pyydetdan
oppimisjakson lopussa tyépaikkaohjaajan kuittaus, minkai jilkeen opiskelija toimittaa tyérekisterin
ryhmanohjaajalleen. Tyorekisterin perusteella opiskelijalle maksetaan jakson jilkeen

takautuvasti ateriakorvaukset. Tyorekisterin linkki l6ytyy Wilmasta, omalta etusivultasi.
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3.2. Ty6paikalla tapahtuvan oppimisprosessin vaiheet ja tehtavat toimijoittain
Seuraavassa on lyhyesti kuvattu tyépaikalla tapahtuvan oppimisjakson eri vaiheet.

Opiskelija Ammattiopettaja Tyopaikkaohjaaja

Ohjaa ja auttaa koulutustydpaikan

Etsii koulutustyopaikaa hakemisessa

Sopii tapaamisen ja allekirjoittaa Osallistuu tapaamiseen ja allekirjoittaa

Toimittaa paikan yhteystiedot opettajalle koulutussopimuksen koulutussopimuksen

Seuraa ja kommentoi TTO-paivéakirjan
merkint6ja, vierailee tarvittaessa Ohjaa ja opastaa opiskelijaa
koulutustyopaikalla

Suorittaa TTO-jakson tyotehtavia, paivittaa
TTO-paivakirjaa ja tyorekisteria

Suunnittelee ja toteuttaa Suunnittelee ja toteuttaa Suunnittelee ja toteuttaa
ammattiosaamisen ndyton yhdessa ammattiosaamisen ndyton yhdessa ammattiosaamisen ndyton yhdessa
opettajan ja tyopaikkaohjaajan kanssa opiskelijan ja tyopaikkaohjaajan kanssa opettajan ja opiskelijan kanssa

Arvioi raportin ja paivittda nayton ja TTO-
jakson arvioinnin Wilmaan seka toimittaa
lomakkeet arkistoitavaksi

Palauttaa tyorekisterin ja TTO-raportin
opettajalle

Opiskelijan tehtivit ovat listattuna tarkemmin opiskelijan muistilistassa (LIITE 2). Tyépaikalla tapahtuvan
oppimisjakson lopussa suoritetaan ammattiosaamisen naytto ja huolehditaan sen ja koko jakson
arvioinnista. Arviointilomakkeet tiytetiin ja allekirjoitetaan kolmikantaisesti.

4. TYOPAIKALLA TAPAHTUVAN OPPIMISEN JA AMMATTIOSAAMISEN
NAYTTOJEN ARVIOINTI

Tyopaikalla tapahtuva oppiminen ja ammattiosaamisen naytté arvioidaan aina kolmikantaisesti liitteena
(LIITE 1) olevien arviointikohteiden ja -kriteereiden perusteella. Arviointikeskustelussa edetiin kohta
kerrallaan siten, etti kaikki osapuolet arvioivat kulloisenkin arviointikohteen mukaisesti
niyton antajan osaamistason. Opiskelijan oma arvio on siis itsearviointia, jonka perusteella
tyopaikkaohjaaja ja eritoten opettaja voivat arvioida sit, onko opiskelijalla realistinen kuva omasta
osaamisestaan.

Niayton kokonaisarvosana ei valttamitta ole arviointikohteiden arvosanojen keskiarvo, vaan
arvioinnissa voidaan painottaa jotakin arviointikohdetta enemmin kuin toista. Ohjaavalla
opettajalla on arviointia tehtiessi oikeus arvioida annettujen arvosanojen oikeellisuutta
arviointikriteereihin nojaten.
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Tyopaikalla tapahtuva oppimisjakso arvioidaan arviointikeskustelussa hyviksytty/hylatty -asteikolla.
Samalla arvioidaan tydeldmaissa toimimisen arvioinnin kohteista: Opiskelija toimii osana ty6yhteisoa.

Arvosanat kirjataan Ty6paikalla tapahtuvan oppimisen arviointi -lomakkeeseen

Ammattiosaamisen nidyton arvosanaan ja samalla tutkinnon osan arvosanaan voi hakea kirjallisesti

muutosta rehtorilta 14 paivan sisalla.

LAHTEET

Laki ammatillisesta koulutuksesta 531/2017. Saatavilla www-muodossa
https://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/2017/20170531

Asetus ammatillisesta koulutuksesta 373/2017. Saatavilla www-muodossa
https://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/2017/20170673

Media-alan ja kuvallisen ilmaisun perustutkinnon perusteet. Saatavilla www-muodossa
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3507160/reformi/tiedot

Tonet - Tyopaikalla tapahtuva oppimisen tietopalvelu. Lyhyesti ja ytimekkaasti. [Viitattu: 10.10.2013.]
Saatavilla www-muodossa http://www03.edu.fi/aineistot/tonet/fin/opiskelija/index.html
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LIITE 1. TUTKINNON OSAN ARVIOINTI



VALOKUVATUOTANTO JA RAKENNETUN VALOKUVAN
TOTEUTTAMINEN, 15 + 15 OSP

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija osaa

¢ valmistella kuvauksia seka kayttda kuvausvalineit ja valoa ilmaisun valineend

o kasitelld, tulostaa, arkistoida seka julkaista kuvamateriaaliansa huomioiden eri kayttétarkoitukset ja
julkaisukanavat

o kalibroida digitaaliseen tyonkulkuun liittyvét laitteet ja huomioida varinhallinnan tydnkulussa

e huomioida ty6tehtavissaan tekijanoikeudet, sopimukset, kuvaus- ja julkaisuluvat seka
ammattieettiset ndkokohdat

o tybskennelld tilaajaldhtdisesti ja huomioida toimintansa vaikutukset tuotannon kustannusten
muodostumiseen

o dokumentoida tytnsa keskeisia vaiheita ja perustella tekemiaan ratkaisuja
e toimia vastuullisesti, oma-aloitteisesti seka kehittaa ja yllapitdd ammattiosaamistaan.

Arviointi

Opiskelija valmistelee kuvauksia seka kayttaa kuvausvalineita ja valoa ilmaisun valineena.

e ymmartdd kuvan kayttdtarkoituksen ja tarkentaa toimeksiannon
sisallon tilaajan kanssa sek& huomioi sen eri tybvaiheissa, mutta
tarvitsee ajoittain ohjausta

Tyydyttava 1 e valitsee tybhonsa tarkoituksenmukaiset tydmenetelmat ja -valineet
seka kayttaa niita toistuvissa tyotilanteissa, mutta tarvitsee ajoittain
ohjausta

o kayttaa tydssadn kuvausvalineitd ilmaisun ja kerronnan vélineina
tarkoituksenmukaisesti, mutta tarvitsee ajoittain ohjausta

Tyydyttava 2

e ymmartad kuvan kayttdtarkoituksen ja tarkentaa toimeksiannon
sisallon tilaajan kanssa seka huomioi sen eri tydvaiheissa

Hyva 3 e valitsee tydbhonsa tarkoituksenmukaiset tydmenetelmat ja -valineet
sekd kayttaa niita toistuvissa tyotilanteissa

o kayttaa tydssadn kuvausvalineitd ilmaisun ja kerronnan vélineina

tarkoituksenmukaisesti
Hyva 4
e ymmartad kuvan kayttdtarkoituksen ja tarkentaa toimeksiannon
sisallon tilaajan kanssa seka huomioi sen jarjestelmallisesti kaikissa
o tyovaiheissaan
Kiitettava 5

e valitsee tydhonsa tarkoituksenmukaiset tydbmenetelmat ja -valineet
seka kayttaa niitd sujuvasti tydtilanteissa

o kayttaa tydssadn kuvausvalineitd ilmaisun ja kerronnan vélineina
tarkoituksenmukaisesti ja monipuolisesti
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Opiskelija kasittelee, tulostaa, arkistoi seka julkaisee kuvamateriaaliansa huomioiden eri
kayttotarkoitukset ja julkaisukanavat.

Tyydyttava 1

valitsee tybhodnsa tarkoituksenmukaiset tydémenetelmat, -valineet ja
materiaalit ja kayttaa niité toistuvissa tyotilanteissa, mutta tarvitsee
ajoittain ohjausta

huomioi julkaisukanavien seké tekniset etté kerronnalliset vaatimukset,
mutta tarvitsee ajoittain ohjausta

Tyydyttava 2

Hyva 3

valitsee tybhodnsa tarkoituksenmukaiset tydémenetelmat, -valineet ja
materiaalit ja kayttaa niita toistuvissa tydtilanteissa
huomioi julkaisukanavien seké tekniset etté kerronnalliset vaatimukset

Hyva 4

Kiitettéava 5

valitsee tybhodnsa tarkoituksenmukaiset tyémenetelmat, -valineet ja
materiaalit ja kayttaa niitd sujuvasti tyttilanteissa

huomioi sujuvasti julkaisukanavien seka tekniset etta kerronnalliset
vaatimukset

Opiskelija kalibroi digitaaliseen tyonkulkuun liittyvat laitteet ja huomioi varinhallinnan

tydnkulussa.

o e kalibroi digitaaliseen tydnkulkuun liittyvat laitteet, mutta tarvitsee
Tyydyttava 1 ajoittain ohjausta
¢ huomioi varinhallinnan tyénkulussa, mutta tarvitsee ajoittain ohjausta
Tyydyttava 2
Hyva 3 o kalibroi digitaaliseen tyonkulkuun liittyvat laitteet
e huomioi varinhallinnan tydnkulussa
Hyva 4
Kiitettava 5 e kalibroi itsendisesti digitaaliseen tydnkulkuun liittyvat laitteet
e huomioi varinhallinnan tyénkulussa sujuvasti

Opiskelija huomioi ty6tehtavissaan tekijanoikeudet, sopimukset, kuvaus- ja julkaisuluvat
sekd& ammattieettiset ndkdkohdat.

Tyydyttava 1

huomioi tehtévissaan tekijanoikeudet sopimukset, kuvaus- ja

julkaisuluvat, mutta tarvitsee ajoittain ohjausta
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e huomioi tehtavissdan ammattieettiset ndkdkohdat, mutta tarvitsee
ajoittain ohjausta
Tyydyttava 2
) e huomioi tehtavissadan tekijanoikeudet, sopimukset, kuvaus- ja
Hyva 3 julkaisuluvat
e huomioi tehtavissdan ammattieettiset nakdkohdat
Hyva 4
. e huomioi tehtévissaan jarjestelmallisesti tekijanoikeudet, sopimukset,
Kiitettava 5 o :
kuvaus- ja julkaisuluvat
e huomioi tehtavissdan sujuvasti ammattieettiset ndkdkohdat

Opiskelija tydskentelee tilaajalahtdisesti ja huomioi toimintansa vaikutukset tuotannon
kustannusten muodostumiseen.

Tyydyttava 1

tyoskentelee tilaajaléhtdisesti, mutta tarvitsee ajoittain ohjausta
huomioi tydssdan ajan ja materiaalien kayttn vaikutukset tuotannon
kulkuun ja kustannuksiin, mutta tarvitsee ajoittain ohjausta

toimii ja kommunikoi tilanteen edellyttamalla tavalla tilaajan ja
asiakkaiden kanssa, mutta tarvitsee ajoittain ohjausta

Tyydyttava 2

Hyva 3

tyoskentelee tilaajaléhtoisesti

huomioi tydssdan ajan ja materiaalien kayton vaikutukset tuotannon
kulkuun ja kustannuksiin

toimii ja kommunikoi tilanteen edellyttamalla tavalla tilaajan ja
asiakkaiden kanssa

Hyva 4

Kiitettava 5

tyoskentelee jarjestelmallisesti tilaajaléahtoisesti

huomioi tyossaan jarjestelmallisesti ajan ja materiaalien kayton
vaikutukset tuotannon kulkuun ja kustannuksiin

toimii ja kommunikoi sujuvasti tilanteen edellyttamalla tavalla tilaajan ja
asiakkaiden kanssa

Opiskelija dokumentoi tyonsa keskeisia vaiheita ja perustelee tekemidan ratkaisuja.

S—— e dokumentoi tydnsé keskeiset vaiheet ja perustelee ratkaisujaan, mutta
yydyttava tarvitsee naihin ajoittain ohjausta
e kayttdd ammattisanastoa, mutta tarvitsee siihen ajoittain ohjausta
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kokoaa ty6naytteitd ammatillisesta osaamisestaan, mutta tarvitsee
siihen ajoittain ohjausta

Tyydyttava 2

Hyva 3

dokumentoi tydnsa keskeiset vaiheet ja perustelee ratkaisujaan
kayttad ammattisanastoa
kokoaa tyonaytteitd ammatillisesta osaamisestaan

Hyva 4

Kiitettava 5

dokumentoi jarjestelméllisesti tydnsé keskeiset vaiheet ja perustelee
ratkaisujaan sujuvasti

kayttda sujuvasti ammattisanastoa

kokoaa tyonaytteité keskeisestd ammatillisesta osaamisestaan

Opiskelija toimii vastuullisesti, oma-aloitteisesti seka kehittda ja yllapitaa
ammattiosaamistaan.

Tyydyttava 1

tarvitsee yhteistyétaitoihinsa ajoittain ohjausta

tekee vastuullaan olevat tehtavat, mutta tarvitsee ajoittain ohjausta
noudattaa tekijanoikeuksia, mutta tarvitsee niissa ajoittain ohjausta
tunnistaa tydssaan tilanteet, joissa tulee noudattaa lainsdadantéon ja
alan eettisiin ohjeisiin liittyvia asioita

hakee tietoa tydsséan esiin tulleisiin ongelmiin ja uusiin
osaamisalueisiin, mutta tarvitsee tdhén ajoittain ohjausta

arvioi osittain ohjatusti omaa tydoskentelyaan ja oppimiskykyaan
tunnistaa tilanteita, joissa tulisi soveltaa ammattialan kestavan
kehityksen periaatteita

yllapitaa ja edistaa turvallista tydskentelyd, tydergonomiaa ja tyossa
jaksamista, mutta tarvitsee naihin ajoittain ohjausta

huomioi tydssaan tietoturvallisuuden, mutta tarvitsee ajoittain ohjausta

Tyydyttava 2

Hyva 3

toimii yhteistyokykyisesti

tekee vastuullaan olevat tehtavat seka kysyy tarvittaessa neuvoa
noudattaa tekijanoikeuksia luodessaan, valitessaan, kasitellesséan ja
julkaistessaan aineistoja

noudattaa tyotehtaviinsa vaikuttavaa lainsaadantoa ja alan eettisia
ohjeistoja

hakee tietoa tydssaéan esiin tulleisiin ongelmiin ja uusiin
osaamisalueisiin itsenaisesti

arvioi omia tydskentelyaan ja oppimiskykyaan

huomioi ammattialan kestavan kehityksen periaatteita
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o yllapitaa ja edistaa turvallista tydskentelyd, tybergonomiaa ja tydssa
jaksamista
e huomioi tydssaan tietoturvallisuuden

Hyva 4
e toimii vastuullisesti, yhteistyokykyisesti ja oma-aloitteisesti
e hybdyntaa tarvittaessa muiden asiantuntemusta ratkaistessaan
tydtehtaviensa erityiskysymyksia
e noudattaa tekijanoikeuksia luodessaan, valitessaan, kasitellessaan ja
julkaistessaan aineistoja
e noudattaa jarjestelmaéllisesti tydtehtéviinsa vaikuttavaa lainsaédantoa
. ja alan eettisia ohjeistoja
Kiitettava 5

e hakee tietoa tydssaén esiin tulleisiin ongelmiin ja uusiin
osaamisalueisiin itsendisesti ja jarjestelmallisesti

e arvioi omaa tyoskentelydan ja oppimiskykyaan realistisesti ja
monipuolisesti

e toimii ammattialan kestéavan kehityksen periaatteiden mukaisesti

o yllapitaa ja edistaa turvallista tydskentelyd, tybergonomiaa ja tydssa

jaksamista itsenaisesti

huomioi tydssaan tietoturvallisuuden itsenaisesti

Ammattitaidon osoittamistavat

Opiskelija osoittaa osaamisensa naytdssa kaytannon tyotehtavissa toimimalla media-alan
toimintaymparistossa tekemalla alan tydtehtavia. Silté osin kuin tutkinnon osassa vaadittua ammattitaitoa ei
voida arvioida nayton perusteella, ammattitaidon osoittamista tdydennetaan yksildllisesti muilla tavoin.
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Yhdistelmanaytto

Valokuvatuotannon osalta kyseessa on yhdistelmanaytto, jossa yhdella nayttdtehtavalla osoitetaan
osaaminen kahdessa tutkinnon osassa. Naytto arvioidaan valokuvatuotannon arviointikriteerien
mukaisesti. Taméan jalkeen arvosanat siirretdan mydés rakennetun valokuvan toteuttamisen
arvosanoiksi alla olevan mallin mukaisesti.

VALOKUVATUOTANTO,
15 OSP

Ammattitaitovgatirnukset RAKENNETUN VALOKUVAN
Opiskelija osaa TOTEUTTAMINEN,15 OSP

valmistella kuvauksia seka kaytta Ammattitaitovaatimukset
kuvausvilineit4 ja valoa ilmaisun Opiskelija osaa
vilineeni
% suunnitella ja toteuttaa rakennettuja
kisitella, tulostaa, arkistoida seki % ., valokuvia tilaajalahtoisessi
julkaista kuvamateriaaliansa ¢ valokuvatuotannossa

huomioiden eri kdyttotarkoitukset ja

julkaisukanavat tytskennells tilaajaldhtoisesti ja huomioida

toimintansa vaikutukset tuotannon
kalibroida digitaaliseen tyénkulkuun kustannusten muodostumiseen
liittyvat laitteet ja huomioida

vérinhallinnan tyonkulussa dokumentoida tyonsa keskeisii vaiheita ja

perustella tekemidin ratkaisuja
huomioida tystehtivissdin

tekijanoikeudet, sopimukset, kuvaus- ja
julkaisuluvat sekd ammattieettiset
nakokohdat

toimia vastuullisesti, oma-aloitteisesti seki
kehittaa ja ylldpitia ammattiosaamistaan

tydskennelli tilaajaldhtoisesti ja
huomioida toimintansa vaikutukset
tuotannon kustannusten
muodostumiseen

dokumentoida tyonsa keskeisid vaiheita
ja perustella tekemidén ratkaisuja

toimia vastuullisesti, oma-aloitteisesti

seka kehittid ja yllapitaa
ammattiosaamistaan.
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LITE 2. OPISKELIJAN MUISTILISTA

Hanki itsellesi alaan liittyvi oppimispaikka hyvissa ajoin.

N

Anna tyopaikkaohjaajan yhteystiedot ohjaavalle opettajallesi.

—> opettaja sopii tapaamisen, jossa kdydain lapi tystehtivit ja laaditaan koulutussopimus.
Varmista opettajalta, ettid sopimusasiat ovat kunnossa.
Mene oppimispaikalle sovittuna ajankohtana.
Tayts oppimispaivakirjaa Classroomissa (postaus / viikko). Muista laitta mukaan tyétiedostoja.
Suunnittele opettajan ja tyépaikkaohjaajan kanssa ammattiosaamisen naytto.

N o Usw

Sovi opettaja ja tyopaikkaohjaajan kanssa ammattiosaamisen naytén ajankohta ja arvioinnin
ajankohta.
Tayta tyorekisteri ja pyyda sithen tyépaikkaohjaajasi allekirjoitus.

9. Laadi raportti kahden viikon kuluessa jakson loppumisesta ja palauta se Classroomiin.
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LIITE 3 RAPORTIN OHJE

Opiskelija laatii raportin tyopaikalla tapahtuneesta oppimisesta. Raportissa opiskelija kertoo
koulutustydpaikastaan, jakson tavoitteista ja tyotehtavistiin seki arvioi jakson onnistumista ja

tavoitteiden saavuttamista.
Raportin laajuus: Vihintiin 1 sivu fonttikoolla 12 pt
Raportin pitiisi sisiltia ainakin seuraavat osiot:

1) Johdanto: Millaisessa tydpaikassa olin? Mit4d minun oli tarkoitus tehda? Mika oli
tavoitteena?

2) Havainnot: Millaisia ty6tehtavii paasin tekemaan? Miten tydpaikalla muuten sujui?

3) Johtopaitokset: Mita kokonaisuudesta voi paatella? Mita opin? Miten tavoitteet
saavutettiin?

4) Ehdotukset ja analyysi: Mika onnistui, miki ei? Miksi? Mit olisi voinut tehdé toisin?

Raportti voi sisiltiaa parannusehdotuksia, kritiikkis, suosituksia, ongelmakohtien arviointia,
onnistumisten analysointia, ehdotuksia tai neuvoja tuleviin projekteihin.

Raportissa tulee kiinnittaa erityista huomiota asiatyyliin ja oikeakielisyyteen. Aidinkielenopettaja

tarkistaa raportin kieliasun.
Vinkkeji raportin kirjoittamiseen:

1) Mietilooginen jarjestys: tairkeimmit asiat tulevat ensin. Hahmottele asiat, joista sinun
pitaisi kirjoittaa.

2) Ensimmainen kappale on johdanto aiheeseen: kerro kaikkein tirkeimmait asiat, kerro,
mist4 asioista aiot kirjoittaa.

3) Kaiyta vali- tai sivuotsikoita: ne auttavat lukijaa 16ytamain haluamansa tiedon nopeasti.
Muista: yksi asia / tekstikappale.

4) Kirjoita tiiviisti mutta kokonaisin virkkein.

5) Kayta tasmallists kieltd ja sopivaa ammattitermistoa.

6) Muista tarkistaa, etta tekstisi on kirjakielinen ja olet kirjoittanut tekstin menneessa

aikamuodossa.
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